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ENTE MORALE PERIL R. D. 9 —IX-1889

91100 — Trapani
Cod. Fisc. 93027790810

DETERMINA N. 130 del 23/11/2023

OGGETTO:VARIAZIONE DI PEG — 2022/2024 ANNUALITA 2023 ¢ contestuale impegno di spesa.
IL DIRIGENTE ad interim

RICHIAMATI i Decreti Sindacali n. 89/2022 e n. 1-22-28/2023 con i quali e stato conferito all’odierno
disponente I’incarico di Dirigente a.i. della Biblioteca Fardelliana;

VISTO Io Statuto delle Biblioteca Fardelliana;

PREMESSO CHE:

- con Determina Dirigenziale n. 2 del 19/01/2023 ¢ stato conferito Pincarico di RSPP all’Ing. Lucia Bosco;

- con Determina Dirigenziale n. 95 del 11/09/2023 & stato conferito ’incarico di medico competente alla
Dott.ssa Nicoletta Bonura;

- la legislazione in materia di salute e sicurezza del lavoro (D. Lgs. 81/08) prevede 1’obbligo di fornire a tutti
i lavoratori una formazione adeguata sui rischi lavorativi e sulle misure di sicurezza da attuare per
prevenire gli infortuni;

- con mail del 09/11/2023 I’RSPP, Ing. Lucia Bosco ha comunicato la propria disponibilita ad effettuare il
corso di aggiornamento per i lavoratori che gia hanno seguito il corso base art. 37 di formazione generale e
specifica, per una spesa prevista di € 600,00 oltre oneri per il professionista, comprensiva di rilascio degli
attestati ed ogni spesa, per un totale lordo di € 762,00;

CONSIDERATO che:

- il capitolo di pertinenza n.0005 denominato “Spese per !’attuazione delle misure per la tutela della salute
e della sicurezza dei lavoratori”, codice di bilancio 01.03.1.03.005 non presenta stanziamento sufficiente e
si rende pertanto necessario procedere ad una variazione del PEG 2022/2024, annualita 2023, di cui
all’allegato prospetto che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- occorre contestualmente con il presente atto, procedere all’impegno di spesa di cui al preventivo fornito
dall’RSPP per effettuare il corso di aggiornamento per i lavoratori che gia hanno seguito il corso base art. 37
di formazione generale e specifica, per una spesa prevista di € 600,00 oltre oneri per il professionista,
comprensiva di rilascio degli attestati ed ogni spesa, per un totale lordo di € 762,00;

- che la somma di cui al precedente punto trovera copertura al capitolo di pertinenza a seguito della
variazione di PEG disposta con il presente atto;

- con Delibera n. 2 del 09/02/2023 la Deputazione ha approvato il Bilancio di Previsione 2022 /2024 con i

relativi allegati di cui:

e Documento unico di programmazione triennio 2022/2024
e relazione tecnica ;
e parere n favorevole del revisore dei conti dell’Ente.

- ad oggi non ¢ stato approvato il bilancio di previsione 2023/2025;



- il punto 8.13 dell'allegato 4/2 al D. Lgs. n. 118/2001 stabilisce che : "Nel corso dell’esercizio provvisorio
o della gestione provvisoria é possibile per quanto riguarda le spese, effettuare variazioni agli stanziamenti
di competenza dei macroaggregati compensative all’interno dei programmi e dei capitoli”,

PRESO ATTO che:

- la Deputazione dell’Ente nel corso della seduta del 21/11/2023, fra le Varie ed eventuali all’ordine del
giorno, ha autorizzato la variazione di PEG necessaria a dotare il capitolo di pertinenza delle risorse
necessarie per I’attuazione delle misure per la sicurezza sul lavoro;

- il soggetto che adotta il presente provvedimento, in qualita di dirigente ad interim della Biblioteca
Fardelliana non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare
riferimento al codice di comportamento e alla normativa anti coruzzione, e non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto d'interesse in relazione all'oggetto dell'atto, con riferimento alla normativa in tema di
prevenzione della corruzione;

VISTI

- Dlgs 267/2000;

- il Dlgs n. 118/2011;

- lo Statuto della biblioteca Fardelliana

DETERMINA

Per i motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si intendono integralmente
trascritti:

1. AUTORIZZARE [I’Ufficio di Ragioneria ad effettuare le variazioni, in termini di competenza del peg
2022/2024 per ’annualita 2023, di cui all’allegato prospetto che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2. DARE ATTO che I’operazione non comporta, nel suo complesso, aumenti di spesa;

3. AUTORIZZARE altresi 1’Ufficio di Ragioneria ad impegnare la somma, di € 600,00 oltre oneri per il
professionista, comprensiva di rilascio degli attestati ed ogni spesa, per un totale lordo di € 762,00 nei
confronti del’RSPP, Ing. Lucia Bosco, giusto incarico conferitole con Determina Dirigenziale n. 2/2023
per effettuare il corso di aggiornamento per i lavoratori che gia hanno seguito il corso basc art. 37 di
formazione generale e specifica, al capitolo n.0005 denominato “Spese per [’attuazione delle misure per
la tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori”, codice di bilancio 01.03.1.03.005 che a seguito di
variazione di PEG disposta col presente atto presenta la copertura necessaria;

4. DARE ATTO altresi

- che la somma di cui al precedente punto, ricorrendo al gestione provvisoria del Bilancio viene assunto
ai sensi del comma 2 dell’art. 163 del D. Lgs. n. 267/2000, in quanto trattasi di obblighi tassativamente
regolati dalla Legge;

- che si procedera con successiva Determina Dirigenziale al pagamento di quanto dovuto al’RSPP per
effettuare il corso di aggiornamento per i lavoratori che gia hanno seguito il corso base art. 37 di
formazione generale e specifica, previa presentazione di fattura.
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