
Determinazione del Dirigente 

Determinazione n. 2160 del 03/07/2023

Proposta n. STAFSEGR 3443/2023 

Oggetto: BANDO DI  CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI,  PER LA COPERTURA DI  N 1  POSTO  
DI  DOTAZIONE  ORGANICA  A  TEMPO  INDETERMINATO E  PIENO  CATEGORIA  GIURIDICA  "D"  
POSIZIONE ECONOMICA "D1"  DEL CCNL 2016-2018  COMPARTO FUNZIONI  LOCALI,  PROFILO  
PROFESSIONALE  "ISTRUTTORE  DIRETTIVO  BIBLIOTECARIO"  CORRISPONDENTE   ALL'  "AREA 
DEI  FUNZIONARI  E  DELL'ELEVATA  QUALIFICAZIONE"  DEL  CCNL  2019/2021  COMPARTO  
FUNZIONI LOCALI. NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE

                                   

  IL SEGRETARIO GENERALE
                                   n.q. di Dirigente ad interim della Biblioteca Fardelliana

                                            
Visto lo Statuto della Biblioteca Fardelliana;

Richiamato il Decreto del Sindaco n. 38 del 28/06/2023 con il quale è stata affidata la dirigenza ad interim  
della Biblioteca Fardelliana all’odierno disponente;

Premesso che:
− in  attuazione  del  Piano  Triennale  del  Fabbisogno  del  Personale  2022/2024,  approvato  dalla 

Deputazione della Biblioteca Fardelliana nella seduta del 09/03/2023 si è provveduto ad approvare,  
unitamente al relativo schema di  domanda di  partecipazione, il  bando di concorso pubblico, per 
titoli, per la copertura di n. 1 posto di dotazione organica a tempo indeterminato e pieno categoria 
giuridica "D" posizione economica "D1" del  CCNL 2016-2018 Comparto Funzioni Locali, profilo 
professionale  “Istruttore  direttivo  bibliotecario”  corrispondente  all’  “Area  dei  funzionari  e 
dell’elevata qualificazione” del CCNL 2019/2021 comparto funzioni locali; 

− l’estratto del bando della procedura selettiva sopra indicata è stato pubblicato sulla GURS in data 
28/04/2023, mentre il bando integrale è stato pubblicato sul sito istituzionale; 

Richiamato  l’art. 6 “  Procedura di selezione” del bando di concorso relativo alla procedura de quo che 
dispone:

− Essa  è  composta  dal  Dirigente  della  Biblioteca  Fardelliana,  in  qualità  di  Presidente  della  
Commissione, e da due componenti individuati tra i dipendenti del Comune di Trapani, socio Unico,  
aventi categoria giuridica pari o superiore a quella del posto messo a concorso. 

− Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da un dipendente del Comune di Trapani.  
Scaduto il termine di presentazione delle domande, la fase istruttoria delle istanze sarà effettuata al  
fine  della  verifica  della  correttezza  e  integrità  delle  domande  e  dei  requisiti  di  ammissione  dei  
candidati, sulla scorta delle dichiarazioni rese e della documentazione presentata dal candidato;
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Dato atto che, come risulta dalla disponibilità già acquisita per le vie brevi, la Commissione per il concorso 
sopra descritto è composta come segue: 
−  I° componente: Dott. Giovanni Panepinto, Segretario Generale del Comune di Trapani, individuato quale 

Presidente della Commissione;
−  II° componente: Dott. ssa Caterina Bivona, Funzionario del Comune di Trapani;

− III° componente  Dott. Elio Messineo, Funzionario del Comune di Trapani;

−Segretario verbalizzante Sig.ra Maltese Maria, Dipendente del Comune di Trapani;
Accertato che nella composizione della Commissione esaminatrice in oggetto viene garantita pari opportunità 
tra uomini e donne ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 57, comma 1, lett.a), del D.Lgs.n.165/2001; 
Ritenuto  che,  eventuale  compenso al  Presidente  e  ai  componenti  della  Commissione,  se  dovuto,  verrà 
impegnato con successivo provvedimento;
Ritenuto, altresì, procedere con il presente atto:

− alla nomina dei sopra indicati soggetti quali componenti della commissione esaminatrice del concorso 
indicato in oggetto;

per tutto quanto precede,

Visti: 

- il D. Lgs. n. 267/2000 e il D. Lgs. n. 165/2001;
- la direttiva prot. n. 41467 del 10/04/2013;
- il vigente Regolamento per la disciplina dei controlli interni, giusta delibera consiliare n. 124/2022;
Visti lo statuto comunale ed il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

   
                                                     DETERMINA

1) di approvare la proposta sopra riportata avente ad oggetto : BANDO DI  CONCORSO PUBBLICO, 
PER  TITOLI,  PER  LA  COPERTURA  DI  N  1  POSTO  DI  DOTAZIONE  ORGANICA  A  TEMPO  
INDETERMINATO  E  PIENO  CATEGORIA  GIURIDICA  "D"  POSIZIONE  ECONOMICA  "D1"  
DEL  CCNL  2016-2018  COMPARTO  FUNZIONI  LOCALI,  PROFILO  PROFESSIONALE  
"ISTRUTTORE  DIRETTIVO  BIBLIOTECARIO"  CORRISPONDENTE  ALL'  "AREA  DEI 
FUNZIONARI  E  DELL'ELEVATA  QUALIFICAZIONE"  DEL  CCNL  2019/2021  COMPARTO  
FUNZIONI LOCALI. NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE ;

2) che la Commissione per il concorso pubblico, per titoli, per la copertura di n. 1 posto di dotazione 
organica a tempo indeterminato e pieno categoria giuridica "D" posizione economica "D1" del CCNL 
2016-2018  Comparto  Funzioni  Locali,  profilo  professionale  “Istruttore  direttivo  bibliotecario” 
corrispondente all’ “Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione” del CCNL 2019/2021 comparto 
funzioni locali sopra descritto è composta come segue: 

−  I° componente: Dott.Giovanni Panepinto, Segretario Generale del Comune di Trapani, individuato 
quale Presidente della Commissione;

−  II° componente: Dott. ssa Caterina Bivona, Funzionario del Comune di Trapani;

− III° componente  Dott. Elio Messineo, Funzionario del Comune di Trapani;
− Segretario verbalizzante Sig.ra Maltese Maria, Dipendente del Comune di Trapani;

3) di dare atto che eventuale compenso al Presidente e ai componenti della Commissione, se dovuto, 
verrà impegnato con successivo provvedimento.

4) dare atto che la presente determinazione:
- è redatta in sola modalità elettronica;
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-  va pubblicata all’Albo Pretorio, per 15 giorni consecutivi, nonché sul sito istituzionale di questo  
Ente;
- diventa esecutiva dopo il visto di regolarità tecnica;
 

Ai  sensi  della  legge  7  agosto  1990,  n.  241  “Nuove  norme  in  materia  di  procedimento 
amministrativo  e  di  diritto  di  accesso  ai  documenti  amministrativi”  e  della  legge  regionale 
30.04.1991, n.10 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi, il diritto di accesso ai documenti 
amministrativi e la migliore funzionalità dell’attività amministrativa” e loro successive modifiche 
ed integrazioni 

RENDE NOTO

che avverso il presente provvedimento è consentito ricorso straordinario al Presidente della Regione 
Sicilia o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale,  rispettivamente entro 120 o 60 
giorni (ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano casi specifici)  
a partire dal giorno successivo al termine di pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale;

DISPONE  che  il  presente  provvedimento  esitato  favorevolmente  sarà  reso  noto  mediante  la 
pubblicazione all’Albo Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, lì 03/07/2023 

Sottoscritta dal Dirigente
PANEPINTO GIOVANNI 
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 03/07/2023
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