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ENTE MORALE PER IL R. D. 9 - 1X-1889

DETERMINA N.A%&.. del ... A .LA.\\.\.L.\.ZOQ' /

Oggetto: Dipendente Sig. Raimondo Incalcaterra - Utilizzo in scavalco condiviso con il Comune di
Trapani - Autorizzazione integrazione oraria. Prosecuzione fino al 31/12/2025.

IL DIRIGENTE a. i.

Visto lo statuto della Biblioteca Fardelliana;

Richiamato il Decreto del Sindaco n. 33 del 01/08/2024 con il quale ¢ stata affidata la dirigenza ad interim
della Biblioteca Fardelliana all’odierno disponente;
Premesso che:

il Comune di Trapani con nota prot. n. 105472 del 16/12/2024, acclarata al protocollo di questo Ente
n. 1273 del 19/12/2024, per carenza di personale, ha richiesto alla Biblioteca Fardelliana, Ente
strumentale dello stesso Comune di Trapani, la proroga per I'utilizzo in scavalco condiviso del Sig.
Raimondo Incalcaterra, per il periodo che va dal 01/01/2025 e fino al 31/12/2025, dipendente di
questo Ente con contratto di lavoro a tempo indeterminato e part-time (26 ore settimanali), categoria
A, posizione economica Al, con profilo professionale di operatore di biblioteca e con integrazione
oraria per il medesimo dipendente da n. 26 ore settimanali a n. 35 ore settimanali di cui 30 ore da
prestarsi presso lo stesso Comune di Trapani e le restanti n. 5 ore presso la Biblioteca Fardelliana;

il dipendente Sig. Raimondo Incalcaterra con nota acquisita in data 12/12/2024 al protocollo
generale dell’Ente Locale n. 104587/2024, ha dato la propria disponibilitd alla prosecuzione del
servizio in scavalco condiviso fino al 31/12/2025, alle condizioni per come sopra riportate, presso il
Comune di Trapani;

Dato atto che:

con nota prot. n. 2022/52302 del 23/06/2022 il Comune di Trapani aveva richiesto all’Ente
Biblioteca Fardelliana, il nullaosta per ['utilizzo in scavalco condiviso del Sig. Raimondo
Incalcaterra, dipendente di questo Ente, alle condizioni sopra riportate;

con nota prot. n. 638 del 24 giugno 2022, a firma del dirigente dell'Ente, veniva rilasciato nullaosta
definitivo per l'utilizzo in scavalco condiviso del predetto dipendente sig. Raimondo Incalcaterra
presso il Comune di Trapani;

il Presidente e Rappresentante Legale dell'Ente, Giacomo Tranchida, nelle more che venisse
convocata la Deputazione dell'Ente per deliberare nello specifico, visti i tempi ristretti, ha
autorizzato, in data 27/06/2022, il dirigente dell'Ente a procedere all'integrazione oraria per il
dipendente Sig. Raimondo Incalcaterra, come richiesto dal Comune di Trapani per l'utilizzo in
scavalco condiviso del predetto dipendente, da n. 26 ore settimanali a n. 35 ore settimanali di cui 30
ore da prestarsi presso lo stesso Comune di Trapani e le restanti n. 5 ore presso la Biblioteca
Fardelliana;

con Determina dirigenziale n. 82 del 29/06/2023 veniva autorizzata 1’integrazione oraria da da n. 26
ore settimanali a n. 35 ore settimanali di cui 30 ore da prestarsi presso lo stesso Comune di Trapani e
le restanti n. 5 ore presso la Biblioteca Fardelliana;

con nota prot. n. 2023/52256 del 26/06/2023, il Comune di Trapani ha chiesto il prolungamento dello
scavalco condiviso dal 04/07/2023 al 31/12/2023;
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e con Determina n. 50 del 29/06/2023 del Dirigente a.i. di questo Ente, & stata autorizzata la
prosecuzione dell’utilizzo presso il Comune di Trapani, del sig. Raimondo Incalcaterra, dipendente
dell'Ente con contratto di lavoro a tempo indeterminato e part-time, per il periodo dal 04/07/2023 al
31/12/2023, con integrazione orario da n. 26 ore settimanali a n. 35 ore settimanali di cui 30 ore da
prestarsi presso lo stesso Comune di Trapani e le restanti n. 5 ore presso la Biblioteca Fardelliana;

e con Determina n. 02 del 02/01/2024 del Dirigente a.i., & stata autorizzata la prosecuzione
dell’utilizzo in scavalco condiviso presso il Comune di Trapani, del sig. Raimondo Incalcaterra, per
il periodo dal 02/01/2024 al 31/12/2024, alle condizioni per come sopra riportate;

Vista la necessita di procedere urgentemente alla prosecuzione dell'integrazione oraria per il dipendente Sig.
Raimondo Incalcaterra, per come richiesto dal Comune di Trapani, al fine di attivare lo scavalco condiviso
per il predetto dipendente presso il medesimo Comune con decorrenza dal 01/01/2025 e fino al 31/12/2025;

Dato atto che:

* l'integrazione oraria del predetto dipendente ¢ finalizzata esclusivamente all'effettivo svolgimento
del servizio presso il Comune di Trapani;

* il Comune di Trapani rimborsera all'Ente Biblioteca Fardelliana la differenza stipendiale relativa
all'integrazione oraria richiesta, nonché gli emolumenti spettanti al dipendente per lo svolgimento
del servizio presso il medesimo Comune di Trapani, comprensivi degli oneri riflessi a carico
dell'Ente e/o qualsiasi altra maggiorazione (straordinario, indennita di reperibilita, ecc.);

per tutto quanto precede,
DETERMINA

1. di autorizzare la prosecuzione dell'utilizzo in scavalco condiviso presso il Comune di Trapani, come
richiesto a questo Ente dallo stesso Comune di Trapani, del Sig. Raimondo Incalcaterra, dipendente dell'Ente
con contratto di lavoro a tempo indeterminato e part-time (26 ore settimanali), categoria A, posizione
economica Al, con profilo professionale di operatore di biblioteca, per il periodo dal 01/01/2025 al
31/12/2025;

2. di autorizzare la prosecuzione dell'integrazione oraria da n. 26 ore settimanali a n. 35 ore settimanali
di cui 30 ore da prestarsi presso lo stesso Comune di Trapani e le restanti n. 5 ore presso la Biblioteca
Fardelliana, per il periodo dal 01/01/2025 al 31/12/2025;

3. di subordinare la predetta estensione oraria all'effettivo svolgimento delle 30 ore settimanali di
servizio presso il Comune di Trapani; resta inteso che qualora le stesse non venissero espletate ovvero
l'utilizzo in scavalco condiviso presso il Comune di Trapani venisse a cessare per qualsiasi causa o motivo, il
dipendente continuera a svolgere le sole 26 ore settimanali presso questo Ente;

4, di dare atto che il Comune di Trapani rimborsera all'Ente Biblioteca Fardelliana la differenza
stipendiale relativa all'integrazione oraria richiesta, nonché gli emolumenti spettanti al dipendente per lo
svolgimento del servizio presso il medesimo Comune di Trapani, comprensivi degli oneri riflessi a carico
dell'Ente e/o qualsiasi altra maggiorazione (straordinario, indennita di reperibilita, ecc.).
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1" Dnlgepte a. L.
Dott. Glov nni Panepinto
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